
 

 

 

 

POLITICA DEL SISTEMA DELLA SALUTE E  

DELLA SICUREZZA SUL LAVORO 

 

La Direzione nell’ambito del Sistema di Gestione della salute e della sicurezza del lavoro (art. 30 D. 

Lgs. 81/08 e s.m.i.) ha definito la propria Politica coerentemente con gli standard della Norma UNI 

ISO 45001:2023. 

Per Arcobaleno S.r.l. è quindi strategico: 

- Definire, mantenere e migliorare un proprio Sistema gestionale in ambito sicurezza; 

- Rispettare i requisiti cogenti e legali correlati ai pericoli relativi alla salute e sicurezza del lavoro; 

- Comunicare e divulgare la presente Politica a tutti i dipendenti integrandola alla politica di 

incentivazione per la segnalazione di incidenti e quasi incidenti; 

- Analizzare il presente documento in occasione del Riesame del Sistema al fine di assicurare che la 

presente Politica sia sempre congruente con lo sviluppo Aziendale; 

- Rispettare la sicurezza e l’incolumità dei propri dipendenti e di qualunque altra persona coinvolta 

con le attività aziendali; 

- Organizzare la propria attività aziendale in modo tale da eliminare i rischi, ove ciò non sia 

possibile, la loro riduzione al minimo in relazione alle conoscenze acquisite in base al processo 

tecnico; 

- Rispettare la dignità dei lavoratori dipendenti, assicurando loro un ambiente di lavoro sicuro e 

igienico; 

- Valorizzare le risorse umane attraverso attività di addestramento e motivazione sui temi della 

sicurezza; 

- Adeguare, mantenere ed aggiornare quanto previsto dalle normative vigenti in materia di igiene 

e sicurezza sui luoghi di lavoro. 

- Comprendere l’impegno per la consultazione e la partecipazione dei lavoratori e ove istituiti dei 

rappresentanti dei lavoratori. 

Castel Goffredo. 30/09/2025      Il Legale Rappresentante   

  


